Valberedningens forslag och motiverade yttrande infor
arsstimman 2025

1.

Bakgrund

| enlighet med de riktlinjer som beslutades av arsstamman i BONESUPPORT HOLDING AB (”Bolaget”)
den 17 maj 2023 har en valberedning utsetts och offentliggjorts genom

publicering av tredje kvartalsrapporten, den 24 oktober 2024. Till foljd av dgarforandringar har sam-

mansattningen av valberedningen darefter forandrats, vilket offentliggjordes genom pressmeddelande

den 29 november 2024. Valberedningen har utgjorts av Caroline Sjosten,

utsedd av Swedbank Robur Fonder, Erik Selin, utsedd av Erik Selin Fastigheter (ersatte Anna Sundberg
(Handelsbanken Fonder) den 29 november 2024) och Staffan Lindstrand, utsedd av HealthCap V L.P.
Caroline Sjosten har varit valberedningens ordférande. Darutéver har Lennart Johansson, styrelsens

ordférande, varit adjungerad till valberedningen forutom da valberedningen har behandlat fragan om

styrelsens ordférande och dennes ersattning.

2.

Valberedningens forslag infor arsstimman 2025
Valberedningen lamnar féljande forslag till beslut:
Punkt 2 — Val av ordférande vid stdmman

Valberedningen foreslar att arsstamman valjer advokat Madeleine Rydberger som ordf6-
rande vid arsstimman.

Punkt 10 — Faststdllande av antalet styrelseledaméter samt av antalet revisorer

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar att antalet styrelseledamoter ska vara fem
stycken. Vidare foreslas att ett registrerat revisionsbolag utses till revisor for tiden intill slu-
tet av ndsta arsstamma.

Punkt 11 — Faststdllande av arvoden Gt styrelsen och revisorn

Valberedningen féreslar att styrelsearvode ska utga med 550 000 kronor till styrelseordfo-
randen (475 000 kronor foregdende ar) och med 250 000 kronor till var och en av 6vriga sty-
relseledamoter som inte ar anstéllda av Bolaget (235 000 kronor foregaende ar). Vidare fére-
slds att arvode for utskottsarbete ska utgd med 180 000 kronor till ordféranden i revisionsut-
skottet (165 000 kronor foregaende ar), med 90 000 kronor till envar av de 6vriga ledamo-
terna i revisionsutskottet (80 000 kronor foregaende ar), med 65 000 kronor till ordféranden
i ersattningsutskottet (60 000 kronor féregaende ar) samt med 35 000 kronor till envar av de
Ovriga ledamoterna i ersattningsutskottet (30 000 kronor foregaende ar). Valberedningen
foreslar dven att ytterligare ersattning om 100 000 kronor (motsvarande cirka 10 000 USD)
ska utga till styrelseledamot Mary | O’Connor som kompensation for férlorad tid pa grund av
resor till och fran Bolaget.

Valberedningen foreslar vidare att styrelseledamoterna tillsammans ska erhalla ett utokat
styrelsearvode om totalt 1 550 000 kronor, villkorat av att (i) styrelseledamoten férvarvar
aktier i BONESUPPORT HOLDING AB for hela det utokade styrelsearvodet (efter skatt) sa



snart som mojligt efter arsstdmmans beslut och utbetalningen av det utékade styrelsearvo-
det och att (ii) styrelseledamoten atar sig att inte sélja aktierna under styrelseledamotens
hela mandattid vid styrelsen i

BONESUPPORT HOLDING AB. Det uttkade styrelsearvodet ska fordelas enligt

foljande: 550 000 kronor till styrelsens ordférande, motsvarande 100 procent av det ordina-
rie styrelsearvodet till styrelsens ordférande, och 250 000 kronor till var och en av 6vriga sty-
relseledamoter som inte ar anstallda i Bolaget, motsvarande 100

procent av det ordinarie styrelsearvodet. For det fall styrelseledamoten fére nastfoljande
arsstamma entledigas till foljd av asidosattande av dennes forpliktelser som styrelseledamot
eller lamnar styrelsen pa egen begéaran ar styrelseledamoten skyldig att dterbetala hela det
utokade styrelsearvodet (efter skatt).

Lennart Johansson har inte deltagit i valberedningens behandling av forslaget i den del det
avser honom sjalv.

Arvode till revisorn féreslas utga i enlighet med i rakning yrkade belopp enligt sedvanliga de-
biteringsnormer.

Punkt 12 — Val av styrelseledaméter, styrelseordférande och revisor

Valberedningen foreslar att arsstamman beslutar om omval av Lennart Johansson, Mary |
O'Connor, Bjorn Odlander och Christine Rankin samt nyval av Jens Viebke som ordinarie sty-
relseledamoter. Valberedningen foreslar vidare att arsstamman beslutar om omval av
Lennart Johansson som styrelseordférande. Hakan Bjoérklund har avbojt omval.

Information om de styrelseledamaoter som foreslas for omval aterfinns pa Bolagets webb-
plats, www.bonesupport.com, och i arsredovisningen. Information om

styrelseledamoten som foreslas fér nyval féljer nedan.

Jens Viebke (fodd 1967) har en Civilingenjorsexamen i Kemiteknik och en Teknologie Doktor
i Polymerteknologi fran Kungliga Tekniska Hogskolan samt en Executive MBA fran Handels-
hogskolan. Han har lang erfarenhet fran seniora positioner inom affarsledning, strategi, for-
varv och forskning i internationella medtech- och life

science-foretag, inklusive GE Healthcare och Getinge, och ar styrelseledamot i

Sedana Medical AB och Stille AB.

Valberedningen féreslar vidare, i enlighet med revisionsutskottets rekommendation, att ars-
stdmman beslutar om omval av Ernst & Young AB som revisionsbolag for tiden intill slutet av
arsstamman 2026. Ernst & Young AB har meddelat att, under férutsattning att valberedning-
ens forslag antas av arsstimman, auktoriserade revisorn Henrik Rosengren fortsatt kommer
att vara huvudansvarig revisor.

Beskrivning av valberedningens arbete samt valberedningens motiverade yttrande

Valberedningen har haft atta sammantraden samt har darutover haft ytterligare kontakter.
Valberedningen har fljt den instruktion som antogs vid arsstamman den 17 maj 2023.

Bolaget har pa sin webbplats informerat om det satt pa vilket aktiedgare kan lamna forslag
till valberedningen. Inga forslag har inkommit.


http://www.bonesupport.com/

Efter det att valberedningen konstituerats har valberedningen orienterat sig om hur arbetet i
styrelsen bedrivs och fungerar liksom om Bolagets strategi och framtida utmaningar samt
beddmt den kompetens och erfarenhet som styrelseledaméterna i Bolagets styrelse bor be-
sitta, vilket varit vagledande for valberedningens arbete. Bolagets styrelseordférande har
tillsett att valberedningen erhallit relevant information om styrelsens arbete under aret och
den styrelseutvardering som styrelsens ledamoter genomfort.

Den nuvarande styrelseledamoten Hakan Bjorklund har meddelat att han avbéjer omval.
Mot bakgrund av detta samt Bolagets behov utifran strategi och framtida utmaningar initie-
rade valberedningen en process for att identifiera nya kandidater till styrelsen, och har inga-
ende diskuterat krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund for komplettering av styrelsen.
Valberedningen anser att styrelseledamoten som foreslas for nyval tillfér vardefull komplet-
terande kunskap och erfarenhet till styrelsen. Valberedningen goér vidare bedémningen att
nuvarande styrelse har fungerat val under perioden och att de styrelseledaméter som finns
tillgangliga for omval tillsammans med styrelseledamoten som foreslas for nyval besitter den
kompetens och de kvalifikationer som kravs for att leda Bolagets fortsatta utveckling.

Valberedningen gor vidare beddmningen att den foreslagna sammansattningen med fem
styrelseledaméter dverensstammer val med Bolagets behov och dven i dvrigt kraven enligt
Svensk kod for bolagsstyrning (”Koden”).

Mot bakgrund av ovanstaende har valberedningen kommit till slutsatsen att den féreslagna
styrelsen som bestar av fem styrelseledamoter 6verensstammer val med de krav som stalls
pa styrelsen med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsstadium, nuvarande situation,
framtida inriktning och andra omstandigheter, samt de krav som uppstalls avseende bredd

rérande kompetens, erfarenhet och bakgrund for de styrelseledamoter som utsetts av ars-

stamman.

Valberedningen har dven beaktat kravet pa mangfald som framgar av Koden. Valbered-
ningen ser pa mangfald avseende kompetensomraden, bakgrund, internationell erfarenhet
samt konsfordelning. Valberedningen kan konstatera att den foreslagna styrelsesamman-
sattningen bestar av 2 kvinnor och 3 mén. Konsfordelningen ar saledes 40 % / 60 %. Valbe-
redningens ambition ar att kénsférdelningen ska utjamnas ytterligare over tid.

Vid en bedémning av de foreslagna styrelseledamoternas oberoende har valberedningen
funnit att dess forslag till styrelsesammansattning i Bolaget uppfyller de krav pa oberoende
som uppstalls i Svensk kod for bolagsstyrning. Valberedningen bedémer att samtliga perso-
ner som foreslas till omval, respektive nyval, ar oberoende i forhallande till saval Bolaget och
bolagsledningen som till Bolagets storre aktiedgare.
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